
C
o

ll
ab

or
at

iv
e 

A
ct

iv
it

y
 U

n
d

er
 M

O
U

 W
IT

H
 I

T
C

 A
C

A
D

E
M

Y

E
xp

e
rt

 T
a

lk
 o

n
Jo

b
 T

ra
in

in
g

 p
ro

g
ra

m

Fr
o

m
 2

5
/0

3
/2

0
2
2

 t
o

 3
0

/0
3

/2
0

2
2
 

O
R

G
A

N
IZ

E
D

 B
Y

M
O

TH
ER

 T
E
R

E
S
A

 C
O

LL
E
G

E
 O

F 
P
H

A
R

M
A

C
Y



C
ol

la
b

or
at

iv
e 

A
ct

iv
it

y 
U

n
d

er
 M

O
U

 W
IT

H
 E

D
IG

I 
S

K
IL

L
S

G
ue

st
 L

ec
tu

re
 O

n 

P
R

O
JE

C
T 

TR
A

IN
IN

G

Fr
o

m
 1

7
/0

1
/2

0
2

2
 t

o
 2

1
/0

1
/2

0
2

2

O
R

G
A

N
IZ

E
D

 B
Y

M
O

TH
ER

 T
E
R

E
S
A

 C
O

LL
E
G

E
 O

F 
P
H

A
R

M
A

C
Y



C
o

ll
a

b
o

ra
ti

ve
 A

ct
iv

it
y

 U
n

d
er

 M
O

U
 W

IT
H

 S
C

P
L

 P
h

a
rm

a
Ex

p
e

rt
 t

a
lk

O
n

 

P
R

O
JE

C
T 

TR
A

IN
IN

G
  

Fr
o

m
 2

2
/1

1
/2

0
2

1
 t

o
 2

6
/1

1
/2

0
2

1

O
R

G
A

N
IZ

E
D

 B
Y

M
O

TH
E
R

 T
ER

E
S
A

 C
O

LL
EG

E
 O

F
 P

H
A

R
M

A
C

Y



C
o

lla
b

o
ra

ti
v
e

 A
c

ti
v
it
y

 U
n

d
e

r 
M

O
U

 W
IT

H
 

SY
N

C
TR

A
 S

O
LU

TI
O

N
S 

G
u

e
st

 L
e

c
tu

re
 o

n
  

Jo
b

 T
ra

in
in

g
 p

ro
g

ra
m

 

Fr
o

m
 0

8
/1

1
/2

0
2
1
 t

o
 1

3
/1

1
/2

0
2
1

O
R

G
A

N
IZ

E
D

 B
Y

M
O

TH
E
R

 T
ER

E
S
A

 C
O

LL
EG

E
 O

F
 P

H
A

R
M

A
C

Y



C
o

ll
ab

o
ra

ti
ve

 A
ct

iv
it

y 
U

n
d

er
 M

O
U

 W
IT

H
  

G
L

O
B

A
L

 E
-

S
M

A
R

T
 

T
E

C
H

N
O

L
O

G
IE

S
E

X
P

E
R

T
 T

A
L

K
 O

n
 

IN
TE

R
N

SH
IP

Fr
o

m
 1

9
/1

0
/2

0
2

1
 t

o
 2

4
/1

0
/2

0
2

1

O
R

G
A

N
IZ

E
D

 B
Y

M
O

TH
ER

 T
E
R

E
S
A

 C
O

LL
E
G

E
 O

F 
P
H

A
R

M
A

C
Y



C
o

ll
ab

o
ra

ti
ve

 A
ct

iv
it

y
 U

n
d

er
 M

O
U

 W
IT

H
 T

H
E

 P
H

A
R

M
A

 
R

E
S

E
A

R
C

H
G

u
es

t 
L

ec
tu

re
 O

n
 

JO
B

 T
R

A
IN

IN
G

Fr
o

m
 1

4
/1

2
/2

0
2

1
 t

o
 1

8
/1

2
/2

0
2

1

O
R

G
A

N
IZ

E
D

 B
Y

M
O

TH
ER

 T
E
R

E
S
A

 C
O

LL
E
G

E
 O

F 
P
H

A
R

M
A

C
Y



C
ol

la
b

or
at

iv
e 

A
ct

iv
it

y 
U

n
d

er
 M

O
U

 W
IT

H
 G

R
E

A
S

E
 B

O
L

T
S

 G
u

e
st

 
Le

c
tu

re
 O

n
  
J
o

b
 T

ra
in

in
g

 p
ro

g
ra

m
 

Fr
o

m
 1

5
/1

2
/2

0
2
0
 t

o
 2

0
/1

2
/2

0
2
0

O
R

G
A

N
IZ

E
D

 B
Y

M
O

TH
ER

 T
E
R

E
S
A

 C
O

LL
E
G

E
 O

F 
P
H

A
R

M
A

C
Y



C
o

lla
b

o
ra

ti
v
e

 A
c

ti
v
it
y

 U
n

d
e

r 
M

O
U

 W
IT

H
 

H
E
A

LT
H

 C
A

R
E

G
u

e
st

 L
e

c
tu

re
 o

n
  

Jo
b

 T
ra

in
in

g
 p

ro
g

ra
m

 

Fr
o

m
 1

8
/1

0
/2

0
2

0
 t

o
 2

3
/1

0
/2

0
2

0
O

R
G

A
N

IZ
E
D

 B
Y

M
O

TH
E
R

 T
ER

E
S
A

 C
O

LL
EG

E
 O

F
 P

H
A

R
M

A
C

Y



C
o

ll
a

b
o

ra
ti

v
e 

A
ct

iv
it

y
 U

n
d

er
 M

O
U

 W
IT

H
 

G
E

N
G

IS
P

H
A

R
M

A
G

u
es

t 
L

ec
tu

re
 O

n
 

JO
B

 T
R

A
IN

IN
G

Fr
o

m
 1

7
/1

2
/2

0
1

9
 t

o
 2

2
/1

2
/2

0
1

9

O
R

G
A

N
IZ

E
D

 B
Y

M
O

TH
ER

 T
E
R

E
S
A

 C
O

LL
E
G

E
 O

F 
P
H

A
R

M
A

C
Y



C
o

ll
ab

or
at

iv
e 

A
ct

iv
it

y
 U

n
d

er
 M

O
U

 W
IT

H
 S

M
A

R
T

 
IN

N
O

V
A

T
IO

N
S

G
ue

st
 L

ec
tu

re
 o

n 
In

te
rn

sh
ip

 t
ra

in
in

g 
pr

o
g

ra
m

 

O
R

G
A

N
IZ

E
D

 B
Y

M
O

TH
ER

 T
E
R

E
S
A

 C
O

LL
E
G

E
 O

F 
P
H

A
R

M
A

C
Y

Fr
o

m
 0

9
/1

0
/2

0
1
9
to

 1
4
/1

0
/2

0
1

9
 


